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M.O.G. - Modello Organizzativo Gestionale per associazione sportiva

BODY FITNESS BOLZANO SSD A RL Bolzano via Visitazione 38/a

Il presente modello organizzativo e predisposto e redatto dalla SSD BODY FITNESS BOLZANO, in
ottemperanza al Regolamento per la prevenzione e il contrasto ad abusi, violenze e discriminazioni sui
tesserati, emanato da ASC con delibera 57 del 28/08/2023, in attuazione di quanto disposto dal D.Lgs.
39/2021 e dalla Delibera della Giunta Nazionale del CONI n. 255/2023. La finalita del modello organizzativo
e di condotta & quella di codificare pratiche e comportamenti coerenti da adottare e condividere da parte di
tutti (Atleti, Tecnici, Dirigenti, Accompagnatori ecc.) volti a prevenire e contrastare eventuali “abusi, violenze
e discriminazioni” sui tesserati. La SSD si obbliga ad aggiornare con cadenza almeno quadriennale il modello
e ad ottemperare a modifiche ed adeguamenti nel caso di integrazioni delle Linee Guida di ASC ovvero alle
Raccomandazioni della Commissione Safeguarding di ASC.

DIRITTI TESSERATI:

- Accesso alle Attivita: Diritto di partecipare a tutte le attivitd sportive e formative organizzate
dall'associazione.

- Informazioni: Diritto di ricevere informazioni chiare riguardo alle attivita, regole, normative interne
e opportunita di partecipazione.

- Rappresentanza: Diritto di essere rappresentati nelle assemblee o nei comitati dell'associazione, in

base a criteri stabiliti.

- Tutela e Sicurezza: Diritto di praticare sport in un ambiente sicuro e tutelato, con attenzioni specifiche
per la salute e il benessere.

- Rispetto: Diritto di essere trattati con rispetto e dignita da parte di allenatori, dirigenti e compagni.

- Sviluppo: Diritto di accedere a programmi di sviluppo personale e sportivo, come corsi di formazione
e allenamenti.

DOVERI TESSERATI:

- Rispetto delle Regole: Dovere di rispettare le norme statutarie, i regolamenti interni e le decisioni
degli organi dell’associazione.

- Comportamento Sportivo: Dovere di mantenere un comportamento corretto e sportivo, sia in campo
che fuori, promuovendo valori di fair play.

- Impegno: Dovere di partecipare attivamente alle attivita e agli allenamenti, dimostrando impegno e

serieta.
- Solidarieta: Dovere di supportare e rispettare gli altri membri, contribuendo a un ambiente positivo

e inclusivo.



- Informazione: Dovere di comunicare eventuali infortuni o problematiche che possano influire sulla
partecipazione alle attivita.

- Contributo Finanziario: Dovere di rispettare gli obblighi finanziari, come il pagamento delle quote
associative o di eventuali spese previste.

OBIETTIVI DI PREVENZIONE E PROMOZIONE:

- Promozione della Salute: Attivare programmi che favoriscano uno stile di vita sano e attivo,
incoraggiando ['attivita fisica regolare tra i tesserati.

- Formazione e Conoscenza: Offrire informazioni relative alla salute, al benessere mentale e alla
prevenzione degli infortuni.

- Inclusione: Promuovere l'inclusione sociale attraverso I'accesso allo sport per tutti,
indipendentemente dal livello di abilita, background culturale o sociale.

- Educazione ai Valori Sportivi: Sviluppare, ove possibile, iniziative che enfatizzino i valori dello sport,
come il rispetto, la lealta e la cooperazione.

- Attivita di Sensibilizzazione: Organizzare, ove possibile, campagne di sensibilizzazione su temi
importanti come il bullismo, il razzismo e altre forme di discriminazione nel contesto sportivo.

Benessere Psicologico: Includere attivita volte al benessere psicologico dei membri, come la gestione
dello stress e l'importanza del supporto reciproco all'interno del gruppo.

Finalita Indicare gli obiettivi di:

Promozione del benessere fisico:

Promuovere uno stile di vita attivo e sano attraverso la pratica sportiva regolare.

Incentivare I'adozione di abitudini alimentari salutari in abbinamento all’attivita fisica.

Educazione e Formazione Sportiva:

Offrire programmi per atleti di tutte le eta e livelli, per sviluppare tecnica sportiva.

Inclusione e Accessibilita:

Promuovere ['inclusione sociale attraverso lo sport, garantendo pari opportunita a tutti,
indipendentemente da eta, genere, classe sociale o abilit3 fisica.

Prevenzione degli Infortuni:

Prevenzione per ridurre il rischio di infortuni legati all’attivita sportiva.



Formare allenatori e istruttori su tecniche di allenamento sicuro e corretto.
Fomento dello Sport come Strumento Didattico:
Utilizzare lo sport come mezzo per insegnare valori fondamentali come il rispetto, la disciplina.

Promuovere la cultura sportiva tra i giovani e le loro famiglie, valorizzando I'importanza dello sport nella
crescita e nello sviluppo personale.

Responsabilita ambientale.

Tutela dei minori Indicazione richiesta copia certificato casellario giudiziario per istruttori e responsabile
Safeguarding.

Responsabile contro abusi, violenza, discriminazioni - nomina - requisiti — compiti:

- SERVADIO FRANCESCO - email: responsailebz.safeguarding@gmail.com — cell. 338 171 4893

Obblighi di segnalazione

Gestione delle segnalazioni e Privacy - gestione delle segnalazioni - tutela dei segnalanti e assistenza alle
vittime

Obblighi informativi, formativi ed altri obblighi esplicitare

Uso spazio presso sede ssd.

Inclusivita pari opportunitd Art 14 Sanzioni individuazione e gradazione sanzioni disciplinari in caso di
violazione.

Sanzioni individuazione e gradazione sanzioni disciplinari in caso di violazione.

Obiettivo dell’associazione: Promuovere I'attivita sportiva per il benessere psicofisico con utilizzo di
macchinari isotonici, attrezzature fitness di vario genere, stratching e recuperi funzionali della forza in caso
di infortuni o incidenti.

Valori dell'associazione: Migliorare le condizioni psicofisiche degli utenti che frequentano I'associazione
garantendo a loro un ambiente professionale, famigliare e distensivo facendo in modo che ogni persona
possa terminare il proprio allenamento gratificata.

Struttura organizzativa:
Tecnici istruttori ognuno responsabile nel proprio orario di presenza:
- Gatto Vania

- Morelli Claudio

- Andreozzi Sergio



Consiglio Direttivo:

In data 08/11/2024 & deceduto il Presidente sig.Gantioler Nikolaus. L’aggiornamento per cambio cariche &
in fase di aggiornamento e risultera come segue:

Presidente Legale rappresentante: Morelli Claudio

Vice Presidente/Segretaria: Gatto Vania

Attivita dell'associazione:

offrire ai propri iscritti la possibilita di mettere a punto programmi d’allenamento che consentono ad Ognuno
il raggiungimento di una condizione di benessere generale, programmi personalizzati per:

- aumento della muscolatura
- tonificazione

- aumento del metabolismo basale per un maggiore consumo calorico giornaliero

- migliorare la postura con esercizi mirati anche in presenza di mal di schiena o infortuni.

Lo staff sempre a diretto contatto con i propri iscritti effettua corsi di aggiornamento annuali in modo da
offrire un servizio sempre pili qualificato, accurato e professionale.

Organizzazione di eventi sportivi: quando possibile e se di interesse: svolti nel’ambito della sede
dell’associazione sportiva o in partecipazione ad eventi di interesse associativo.

Partecipazione a tornei e competizioni: a quelli organizzati da Ente promozione sportiva ASC Verona.

Corsi di formazione e aggiornamento: Sicurezza, Blsd, Primo soccorso, tutti corsi di aggiornamenti o
formazione inerenti anche I’attivita sportiva proposta agli utenti.

Collaborazioni con altre associazioni e enti: associati e collaborazione con ASC Verona

Gestione finanziaria:

Redazione del budget annuale: Studio commercialista DE LUCCHI Dr.Giorgio Sarzana/SP via del Murello 6
Controllo delle entrate e delle uscite: Consiglio Direttivo

Gestione dei tesseramenti e delle quote associative: Consiglio Direttivo

Comunicazione e marketing: Consiglio Direttivo

Utilizzo dei social media e del sito web: Gatto Vania, Morelli Claudio

Creazione di materiale promozionale: Gatto Vania, Morelli Claudio

Gestione delle risorse umane: Consiglio Direttivo

Selezione e formazione dei volontari: Consiglio Direttivo



Monitoraggio delle prestazioni degli atleti: Gatto Vania, Morelli Claudio, Andreozzi Sergio
Risoluzione dei conflitti e gestione delle criticita; Consiglio Direttivo
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